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Bilan 2021
Chiffres clés



Nombre de bénéficiaires

Transgenres Hommes Femmes Enfants/ados
4 952 44/ 58



Nombre de bénéficiaires

N | LI\
&
Hommes ayant Travallleuses Personnes Personnes
des relations du sexe qui s'injectent vivant avec
sexuelles avec des drogues le VIH
des hommes PAS,
868 1383

15



Bénéficiaires perdu.e.s de vue Service de santé
70 communautaire

e Dépistage VIH, VHC et syphilis

e Bobologie

e Accompaghement vers les systemes
de santé et de soins

e Education thérapeutique

e Visite a domicile et dans les hopitaux

e Soutien nutritionnel et psychologique

e Groupes d'auto-support

e Prévention et information

e Consell juridique

Benéeficialres suivi.e.s
469



Nombre
de dépistages

Infirmerie de PILS

Covid-19
110

VIH
456

Syphilis
398

VHC
060.6%

Nombre de tests réactifs

Nombre de tests VILIE

314



Nombre
de dépistages

Primo-testing en infirmerie

100

Total : 154

F.o7/
H: 87/

Homme Fermme



Interventions
de terrain

Service de dépistage,
visite a domicile

Counselling
et accompagnement P

Visite a domicile
252

Sortie de la caravane

12
Dépistage terrain

104



Outils

de prévention

, PE

Matériel (PrE

D

et counselling

)

PreP

PEP

Counselling

186



Paniers alimentaires
683

Soutien
alimentaire
pendant

et apres

le confinement

Packs petit-déjeuner
7518



Stratégies
2019-2021

Stratégie 1

Créer un environnement plus favorable au
respect des droits des communautés vulnérables
au VIH, aux IST et au VHC en consolidant une
approche locale et en soutenant les initiatives
régionales et internationales de plaidoyer.

Stratégie 2

Réaliser une transformation sociale en renforcant
et en restructurant la mobilisation

des communautés, des membres et des
ActHIVistes au coeur de 'architecture de PILS
pour une implication et un activisme significatifs.

Stratégie 3

Réduire les vulnérabilités des communautés
en ce gui concerne les IST, le VIH et le VHC en
renforcant 'ensemble des services de sante de
PILS et en améliorant la collaboration entre les
différentes parties prenantes, tout en adoptant
une approche innovante et communautaire.

Stratégie 4

Consolider |la structure interne de PILS en
rationalisant le processus de travail interne,
en gérant toutes les ressources humaines
de maniere cohérente et en modifiant

le fonctionnement de 'association pour intégrer
activement les actHIVistes de maniere durable.



Prise en charge et qualité
des soins

FiInancement
Renforcement de capacités



Covid-19 et soins

- Plaidoyer pour 'acces
aux traitements pour
les personnes vivant
avec le VIH durant le
confinement en 2021.
PILS intervient avec
la collaboration du
ministere de |la Santé
(MoH) pour assurer
la livraison

des antirétroviraux

Recherche
et plaidoyer

- Accompagnement
de I'équipe de
recherche sur le projet
PreEP Femmes pour
obtenir la participation
des décideur.se.s
politigues et
transmettre une
guestion au
Parlement sur la PrEP
a Maurice (Hansard, p.
70-74)

Education
sexuelle

. Elaboration d'une
proposition de guide
pour les académies sur
I'éducation sexuelle
(en pause a cause de
l'urgence Covid-19 au
Nniveau du ministere
de I'Education)

Réduction
des risques

- Participation au
comité de réduction
des risques de la Harm
Reduction Unit
(Mministere de la Santé)
sur l'aspect
opérationnel de |a
reduction des risques

Prise en charge
et qualité des soins


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://www.maurice-info.mu/wp-content/uploads/2021/05/hansard0721.pdf
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
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« 2021 g éte une année
complexe pour le plaidoyer.
Il y a eu des avancees
comme la mise en place
d'un comité sur le cannabis
médicale.

Une annee
complexe
pour le
p I a |d Oye I La pandémie nous
a POUSSES O Mmiser
de plus en plus sur un
plaidoyer numeérique et
des qactivités innovantes

telles que les webinaires et
des supports audiovisuels.

Soufla Bham
Chargée de plaidoyer

Les chamboulements

au niveau de '’équipe nous
ont pousses a avolr

une réflexion sur notre
meéthode de travail. »



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
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« SUPPORT DON'T PUNISH»
DAN KAD PANDEMI COVID-19

Patient.e.s ont re¢u leurs antirétroviraux

World Health Day Support, Overdose Collaboration
Don’t Punish Awareness Day Coalition PLUS

En collaboration avec L es actions de Pour la 2e année PILS participe aux

. P.Iateforme QUGN mobilisation etant consecutive, PILS a mis réunions des référent.e.s

Ind|§n (PFOI), restreintes en raison 'accentsurlapriseen  op communication

IS depfartement de la Covid-19, un charge des personnes qui de Coalition PLUS et

de plaidoyer et de webinaire a été consomment des drogues  gntripue 3 I'élaboration

communication a mis organisé a I'occasion et des |ois repressives de plusieurs campagnes

en avant les actions de la campagne SDP. lors du OAD. de communication.
des associations
communautaires Intervention meédia

pendant le

confinement Communhnication

Tout au long de I'année, la communication a soutenu le plaidoyer
en développant des supports et outils afin de porter
NOs Mmessages et revendications


https://www.facebook.com/events/1221314714971388/?acontext=%7B%22event_action_history%22%3A[%7B%22surface%22%3A%22page%22%7D]%7D
https://www.facebook.com/ONGPILS/posts/10151786202029990

Patient.e.s ont recu leurs antirétroviraux

Site web

En 2021, nous avons
lancé la refonte de
notre site pils.mu.

Le travail est toujours
en cours et le nouveau
site sera en ligne
courant 2022.

19962021

Le combat conire
le VIH, les épidémies
et les inégalités

‘}\ continue

World AIDS Day

Dans le cadre du WAD,
PILS a lancé sa comm
autour de ses 25 ans
d'existence. Un dossier
de presse mettant

en avant nos
revendications a été
diffusé et 3 vidéos ont
été réalisées.

Communication

(suite)

cLOBALIZASION AR
§0510-ELONOMIK

P Pl A oz2/3as

Drogues et lois

La communication autour
des réformes des lois
répressives s'est poursuivie
avec la réalisation et

la diffusion de 3 vidéos

sur le plaidoyer pour

la réduction des risgues
(RAR, ici et ici), et

le cannabis au volant.

Lasante Dabor

Des outils pour le
plaidoyer institutionnel
ont été concus en vue
d'une conférence prévue
au dernier trimestre de
2021. Celle-ci a toutefois
eté renvoyeée a début
2022 a cause des
restrictions sanitaires.

Présence média dans
I'émission Baro pa aret
lavi


http://pils.mu/dossier-de-presse-2021-le-combat-contre-le-vih-continue/
https://www.facebook.com/ONGPILS/videos/?ref=page_internal
https://www.youtube.com/watch?v=XO1Nz0cEYP8
https://www.youtube.com/watch?v=XO1Nz0cEYP8
https://www.youtube.com/watch?v=o33JFLGc7VQ
https://www.facebook.com/ONGPILS/videos/453078386444680

Stratécgle 2

Renforcement
de capacités locales
et régionales
Riposte

Mobilisation communautaire
PFOI




Renforcement
de capacités

Pour une meilleure mobilisation
et un engagement durable

Le renforcement de capacités des
communautés, des actHIVistes et des
partenaires a eté au coeur de nos
actions pendant 2021. Ces activités ont
eté mises sur pled et menées par les
pOles Capacity Buillding & Community
Mobilisation (CBCM) et plaidoyer et |a
PFOI avec le soutien des autres unites.




Projet RIPOSTE

Reconnalsance
de |la Paire éducation

A travers le projet RIPOSTE, porté par le pdle plaidoyer
chez PILS, les pair.e.s éducateur.rice.s (PE) des
assoclations AILES, PILS, CUT et Parapli Rouz et les
représentant.e.s des populations clés ont pu bénéficier
d'un renforcement de capacités a plusieurs niveaux.
Cet accompagnhement a pu renforcer la mobilisation
et 'engagement des pair.e.s éducateur.rice.s sur les
INnstances nationales et institutionnelles afin de porter
un plaidoyer fort.

La reconnaissance de |la paire éducation comme

une profession est un axe de plaidoyer dans le cadre
de ce projet mis en ceuvre par notre partenaire REVS
PLUS au Burkina Faso et qui le déploie au Burundi

via 'ANSS, au Mali via I'association ARCAD Santé PLUS,
et a Maurice via PILS.


https://revsplus.org/
https://www.anssburundi.bi/
https://arcadsanteplus.org/
http://pils.mu/

. Lancement du chantier de la
charte de reconnaissance des PE
en collaboration avec RIPOSTE

®
R I POST E ® « Forum communautaire RIPOSTE

. Elaboration des notes PE
q u e I q u es interne et externe et des dossiers
o o pu pu de plaidoyer pour la
reconnaissance des pair.e.s
a Ct IV I tes C I eS a destination des institutions

(en cours de validation)

. Atelier de capitalisation RIPOSTE
2021

. Collaboration avec la PFOI
sur la formation des leaders
communautaires (Rodrigues)



Impact du projet

RIPOSTE a eu un impact individuel

tres fort, car tou.te.s les représentant.e.s
des populations clés (RPC) rapportent
se sentir mieux outillé.e.s et plus
empowered dans leur role.

ll.elle.s ont mentionné se sentir moins
perdu.e.s, plus fort.e.s et plus soudé.e.s
sur le CCM et les autres instances

de revendication.

De plus, certain.e.s ont aussi mentionné
‘apport recu lors des échanges avec

es RPC d'autres pays sur ce projet,

et comment cela a été un moyen
d'apprendre des bonnes et moins
bonnes pratiques.




RIPOSTE
Témoignage

MEIERIE
Repréesentante
des Populations clés

« La formation
residentielle m’a
beaucoup aidéee. J'ai
ete outillee en vue
de partager avec
ma communauteée
des informations
utiles sur nos droits,
afin que nous
sachions comment
réeagir si nous nous
faisons arréter par
la police, et quoi dire
en cour. »


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113

Renforcement de capacités
au niveau régional

- Atelier sur la représentation de leur plan stratégique (AILES,
des populations clés (Maurice et AINGA/AIDES)
Rodrigues)

- Avec |le pdle plaidoyer,
- Comité de pilotage organisation d'un premier
d'un atelier de mobilisation atelier d'appuil technigue au
des ressources avec les plaidoyer a Madagascar

partenaires mauriciens
- Formulation avec les

- Atelier de formation partenaires associatifss d'une
a la paire éducation HSH/TG stratégie commune de
(Maurice) négociation avec la NSIF

(10% d'augmentation moyenne
. A travers la PFOI, soutien et du budget).
accompagnement de nos
partenaires a Maurice et a - Accompagnhement de AILES et

Madagascar dans |I'élaboration CUT a l'écriture du projet ViiV




- Mobilisation
commuhnautaire

25 rencontres
communautaires
avec 697

participant.e.s

- Impilsyon

3 sessions
d'lmpilsyon

et 8 rencontres
actHIVistes

Renforcement
de capacités

et mobilisation
communhautaire


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113

Renforcement de capacités
et mobilisation communautaire

Lasante Dabor 5

Formation initiale

Formation spécifique

Formation 8999

Formation PrEP

Formation a la responsabilité associative
Formation spécifique - Approche communautaire

Formation sur la confidentialité

Atelier RPC

Education a la sexualité T



Atelier sur la
Représentation

des Populations clés
Innovation et collaboration

Innovation en termes de renforcement
de capacités et de plaidoyer en
collaboration avec le ministere de |a
Santé. Une formation en direction des
officiers du ministere et des associations
a eté organisée. Les modules de cette
formation ont été concus et formulés
conjointement avec les infirmier.e.s
rattaché.es ala AIDS Unit et les
représentant.e.s des associations
commuhnautaires.



Formation
de formateurs

Collaboration MOH et ssoclations

Une formation de formateur.rice.s a été
organisée avec des PE, des salarié.e.s

des associations et des infirmier.e.s

de la AIDS Unit.

Apres le séminaire residentiel, ces
formateur.rice.s ont animé |'atelier sur

la représentation des populations clés qui a
rassemblé le personnel du MoH (y compris
de Rodrigues) et des associations
communautaires.

=1




Stratégjie 3

Services de santé
et approche
commuhnautaire

Covid-19 et VI
Projet Acces Santé
Service 8999
TAPAJ

Recherche communautaire




Covid-19
et mobilisation

Face a la crise sanitaire de |la Covid-19,

les associations commmunautaires de |lutte
contre le sida ont pu rapidement déployer
des services pour étre au plus proche des
communautés. La PFOI a assuré |la
coordination entre les différentes
associlations pour une meilleure prise en
charge. A travers le projet Accés Santé
porté par la PFOI, nous avons pu maintenir
le continuum de services communautaires
et de prise en charge globale du VIH envers
les populations clés et les personnes vivant
avec le VIH, dans un cadre garantissant

la non-propagation de la Covid-19.




COVID

-19 et VIH

Session d'information
et de sensibilisation

Un webinaire avec les associations
partenaires de Maurice sur les vaccins

contre la Covid-
travailleur.se.s o
en vue de sensi

19 3 destination des
e terrain a été réalisé
olliser les personnes

vivant avec le V

H.




Rencontre trimestrielle
de |lutte contre le sida

Pour une meilleure
synergie au niveau local
g ,. | et un meilleur iImpact,
 NiolferkioD: 'EJ Wi, P OB desrencontres

| ‘. ‘ trimestrielles de lutte
Rm"l/ A ol | (N ™ _' contre le sida ont été

e mises sur pied a travers
ml’ . : ' la PFOI en juin 2021 et
v shamm 50 B 1 N Mudhoe r o R Voricapucoren B deux rencontres ont eu
lleu en 2021.

" Kunal Naik ’ "} & Inana g . % Patrice ‘




A travers le projet Travail
alternatif payée a la journéee
(TAPAJ) sous le projet Lasante
Dabor, nous avons pu ouvrir
une ligne de communication
et de soins avec les anciens
détenus.

Lanceé en 2021, TAPAJ - porté par
PILS, AILES et Kinouété - vise a
maintenir les anciens détenus
dans le continuum de soins afin
de leur permettre de recevoir
des services de santeé appropries
hors du milieu carcéral.

IPANRYAW




Semaine
Internationale
du dépistage

Le dépistage
communautaire
(participation a la

INTERNASIONAL

DEPISTAZ

2e édition de la SID o

organisee par

Coalition PLUS)
Dépistage

Dans 3 régions
de |'lle Maurice

Régional

Maurice, Comores
et Madagascar

Rencontres
communautaires

Participation
des actHIVistes



Service 8999

VIH, sexualité, hépatites,
drogues et droits humains

Besoin d’aide
maintenant?

Entame une conversation confidentielle avec une
personne réelle en qui tu peux avoir confiance.

83399

VIH, SEXUALITE, HEPATITES
DROGUES & DROITS HUMAINS

Disponible du lundi au samedi de 9 h a20 h

Se mobiliser peut
sauver des vies

8‘6'599

VIH, SEXUALITE, HEPATITES
DROGUES & DROITS HUMAINS

187 appels aboutis

En 2021, le pole de mobilisation
communautaire a revu la hotline 8999. De
nouveaux themes s'y sont greffés : drogues,
hépatites et droits humains. Avec le soutien
de l'unité de communication, le 8999 est doté
d'un nouveau logo et une campagne de
visibilité a été lancee en decembre 2021.

En outre, le suivi des appels et des messages
par le département de santé communautaire
et d'autres associations partenaires est assure.



Week-end sante

2 Week-ends santé (WES) organiseés
en collaboration avec le MOH

e Couples: 24 participant.e.s
e Parents-ados/enfants: 9 adultes
e ot 20 mineur.e.s.

Objectifs spécifiques des WES :

- Développer les connaissances sur des
thématiques de santé

- Favoriser la dynamique de soutien mutuel,
'expression des participant.e.s et leur
mobilisation

- Repérer les situations problématiques
pour élaborer des réponses en termes
d'action pouvant aller jusgu'au plaidoyer




Projet
Acces
Sante

Porté par
la PFOI,
le projet

Acces Sante
a pris fin
en 2021

- Créer ou renforcer des dispositifs
de dépistage communautaires
fixes ou mobiles

- Créer ou renforcer des dispositifs
de santé sexuelle adaptés

- Renforcer des dispositifs

de maintien dans le soin et

de soutien psychosocial

- Diffuser aupres des parties
prenantes de la réponse nationale
les nouvelles stratégies de
prévention telles que la PrEP

- Pérennisation des services



ImpaCt du e Une prise en charge T Bt
- amelioree et plus —— | ”
pFOJet importante
chez AILES

e Des programmes

Le projet et les de prévention et de
réduction des

dlfferents dispositifs risques mieux
mMis en ceuvre ont adaptés
pe r m is : .-;l::ju“:s:mh:{r;:. "
e L'atténuation de “

'impact de la
Covid-19

e Le renforcement de
la structure
assoclative a travers
un plan stratégique



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113

Communication
et sensibilisation

A travers le projet

L asante Dabor, nous
avons réalisé une serie
de vidéos de
sensibilisation et des
posters pour les NDCCI.
La communication a
aussl ceuvré pour la
campagne Les Paniers
Solidaires qui nous a
permis de recueillir

Rs 49 813 destinés a l'aide
alimentaire.

ZOURNE MONDIAL KONT TIBERKILOZ - 26 MARS

IBERKILO

Ou kontazie ek ou kapav atrap |i
par vwa respiratwar.

AT o
- 2
. <
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ouse Eternie Krase

Tuberculose

Posters et affiches
pour diffusion en
milieu carcéral et
dans les DCC]

o) 018/435 a0 0

plique - #2 - VIH/SIDA, Covid-19 et vaccin

On vous explique

| a série d'entretiens a
aussi eté diffusée en
Milieu carcéral.

LES PANIERS
SOLIDAIRES

Les paniers
solidaires

Premiére campagne
crowdfund.mu

réalisée


https://www.crowdfund.mu/les-paniers-solidaires-736.html
https://www.facebook.com/ONGPILS/videos/499302447750589
https://www.facebook.com/ONGPILS/videos/206309857704227
https://www.facebook.com/ONGPILS/videos/178380540712364/
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Recherche communautaire

Recherche, plaidoyer et iInnovation sociale



PrEP Femmes

Lanceé en février 2021, le
projet de recherche
communautaire PrEP
Femmes vise a évaluer
'intérét des femmes issues
des populations clés pour
la PrEP, ainsi gu’a identifier
les barrieres d'acces a ce
traitement préventif.

Projet multipays de
Coalition PLUS avec le
soutien de L'Initiative
d'Expertise France



http://pils.mu/prepfemmes/

LA RECHERCHE COMMUNAUTAIRE
EN ACTION

Les étapes du projet PrEP Femmes

S EXPERTISE

RENCONTRE
e Comiteé de
Réunions du ot t
conseil pliotage €
conseil

communautaire e
scientifique



PrEP Femmes ”f%%
en chiffres

179 femmes 69 femmes , .58 \
partenaires des transgenres part’lc:|panAt.e.s d
UDI interrogées INnterrogées Iengue.te

qualitative

an = 4

1 communiqué et

8 sessions 2 abstracts LUsieurs boste
de restitution présentés a P ,p
'AFRAVIH ot pour les réseaux

: ’ SOCIauX
I'IAS prévues en

2022



1 rapport sur la
Relation d’'alde a
distance de PILS

en 2020

Whi
Ité de

'un
ReC

te Paper sur

nerche de

PILS

260
participant.e.s

Collecte d'informations
pour I'enquéte EPIC
pour la premiére fois
via Voxco Mobile Offline

20 entretiens

Pour un diagnostic
pour la Recherche
Communautaire au
niveau de la PFOI

Création d'un
Abstract
Committee
en interne

Une assistante de
Recherche recrutée
SOUS ce programme
a titre temporaire



Stratégie 4

Gestion interne et
opérationnalisation

Suivi & Evaluation, Administration
et Ressources humaines

Consell d'administration
et direction éxécutive




Suivi et évaluation

En 2021, 'équipe S&E s'est eétoffée
et a revu le systeme de collecte
de données et de S&E chez PILS.

« Le systeme précedent n'était pas centralisé. Par
consequent, a chaque fois que des données devaient
étre communiquées aux bailleurs, un nouveau
dispositif était mis en place.

Depuis mi-2020, le département de Suivi et Evaluation
developpe un systeme plus organise et ergonomique.
['outil reste en cours de reévaluation et d'adaptation
en fonction des besoins de PILS avec pour objectif de
simplifier les tdches de chacun.e. Ainsi, on travaille
actuellement sur 'implémentation d'un systeme
numerise, avec l'aide de I'ALCS ou de Coalition PLUS.
Le point fort de l'année 2021 pour l'equipe a aussi eté la
conception d'une e-newsletter interne mensuelle
compilant les données de PILS et sur le plan national. »
- Monica Pudaruth, responsable de S&E




Administration
et Ressources
humaines

Renforcement de capacités a travers I'ensemble
de PILS en matiere de Communication ainsi que
sur le concept leadership

Renforcement de capacités sur la gestion des
conflits afin de fournir des outils aux responsables
d'équipes et superviseurs pour gérer des conflits
en interne

Renforcement des procédures internes a travers
un appul du National Productivity and
Competitiveness Council (NPCC)

Renforcement du systeme en réseau visant a
optimiser le partage de documents et le travall
collaboratif

Réactualisation réguliere et renforcement des
procedures en lien avec la situation liée a la
pandémie de Covid-19 et au télétravall



Innovations

e Un atelier All Staff pour partager les plans
d'action

e Encadrement du comité Welfare

e Coaching individuel et d'équipe pour
renforcer la collaboration entre les équipes

e VVaccination des employé.e.s contre |la
Covid-19

e Le welfare s'est adapté au confinement pour

assurer le bien-étre des employé.e.s (yoga,
Online Happy hours, méditation, virtual tea
time)

e Rencontres entre 'unité RH et les équipes
pour mieux comprendre les procédures et les
lois du travail et répondre aux qguestions des
employé.e.s

e Participation au NGO fair organisée par la
Middlesex University




E@TDHG TEST

ISTACE CEE
'E TECVYCAH
g AT RS T

I

]

: - :‘: f! El
25— A =] N .

T Bt i g

-tr-‘ -

*. / \ P . » " )
Conseil d’ adminlstration

et direction executive

| es chantiers de 2021




Réalisations

e Renforcement de
'opérationalisation
du plan stratégique
2019-21

e Accent sur la
transversalité entre
les équipes

e Révision de |la charte
du consell
d'administration

e Mise en ceuvre du
plan pour les 25 ans
de PILS

Innovations

e Points trimestriels
aupres du consell
d'administration

e Rédaction d'un
rapport mensuel qui
est envoyé au consell
d'administration

e Analyse du
fonctionnement des
diverses plateformes
de communication
et leur
Interconnection, afin
de revoir le
positionnement de
chacune, et ainsi
rendre les réunions
plus efficaces et
efficientes

e Méthodologie pour
le développement
du nouveau plan
stratégique de PILS,
en s'appuyant sur
un modele
transversal a travers
un comité de
pilotage et un
groupe de soutien
opérationnel


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
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